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Informacje w sprawie rekrutacji do PROJEKTOW, SZKOLEN, CEN i TERMINOW udostepnione sq w formie elektronicznej oraz na stronie www.centrumcde.pl

Lp. Tytut formy czas
00 Bezptatne szkolenia z TIK dla nauczycieli z woj. wielkopolskiego realizowane w ramach projektu grantowego: 32h
Il EDYCJA - ,WIELKOPOLSKIE Z TIK” oraz CYFROWA WIELKOPOLSKA Il EDYCJA". Zgtoszenia catly rok szkolny 2021/2022 e-mail: szkoleniac@centrumcde.pl
001 AKADEMIA SPECJALISTY RODZICA W SRODOWISKU OSOB ZE SPE (moduty do wyboru na stronie www.cdentrumcde.pl) 6x6h
002 AKADEMIA SPECJALISTY DLA DYREKTORA SZKOLY/ PLACOWKI W SRODOWISKU OSOB ZE SPE. (moduty do wyboru na stronie www.cdentrumcde.pl) 18
003 AKADEMIA SPECJALISTY DLA NAUCZYCIELI W SRODOWISKU OSOB ZE SPE (moduty do wyboru na stronie www.cdentrumcde.pl) 24
004 AKADEMIA SPECJALISTY DLA PEDAGOGOW | PSYCHOLOGOW W SRODOWISKU OSOB ZE SPE. (moduty do wyboru na stronie www.cdentrumede.pl) 36
005 AKADEMIA SPECJALISTY DLA PRACOWNIKOW JTS W SRODOWISKU OSOB ZE SPE. (moduty do wyboru na stronie www.cdentrumecde.pl) 36
006 AKADEMIA SPECJALISTY DLA KURATOROW SADOWYCH, PRACOWNIKOW SOCJALNYCH, PIELEGNIAREK W SRODOWISKU OSOB ZE SPE, (moduty do wyboru jw) 36
1. Aktywne metody nauczania i uczenia sie. Szkota realizuje podstawe programowq rozwijajgc innowacyjnosc i kreatywnos¢ ukierunkowang na rozwoéj 2x4
kompetencji kluczowych uczniéw. (Oferta wytgcznie dla Rad pedagogicznych)

2. Nadzér pedagogiczny po zmianach. Szkolenie dla dyrektoréw i nauczycieli. 8
3. Jak dokonywac oceny pracy nauczyciela zgodnie z aktualnymi przepisami. Warsztat dla dyrektoréw i nauczycieli. 8
4, Awans zawodowy nauczyciela - przygotowanie dokumentaciji z uwzglednieniem zmian w prawie oswiatowym. 8
& Nauczyciele wspotpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych podnoszqc jakosé ksztatcenia placowki” (dia Rad pedagogicznych). 2x4
6. Tworzenie koncepcji pracy szkoty a planowanie jej rozwoju zgodnie z wytycznymi reformy edukacii. 8
7. Jak wykorzystaé wyniki z diagnoz i egzaminu zewnetrznego do podniesienia jakosci pracy szkoly — od diagnozy do efektow” (dla Rad pedagogicznych). 2x4
8. Najwazniejsze narzedzie pracy nauczyciela. Emisja i higiena gtosu. Praca gtosem w pracy i przeciwdziatanie chorobom. 16
9. Twoja wewnetrzna sita — rozwdj kontra wypalenie. 8
10. Jak radzi¢ sobie ze stresem? Trening umiejetnosci. 8
11. Uczymy ucznidw uczyc sie w Swietle kompetenciji kluczowych. Metody i techniki. 8
12. Na jakqg liczbe jest dzisiaj moda? Elementy statystyki opisowej na lekcji matematyki. 6
13. Postawy i wartosci — wyzwanie dla relacji. ,Wychowanie do wartosci a ksztaltowanie postaw” 8
14. Rola kompetenciji kluczowych ucznia w planowaniu pracy nauczyciela. Przygotowanie dokumentacji w oparciu o nowq PP. 8
15. Obraz i literatura- czyli z komiksem, filmem i literaturg ku skutecznej edukacii. 6
16. Edukacja medialna w klasach I-IV z wykorzystaniem TIK. Platforma edukacyjna ,,Matematyka bez reszty” i ,Metoda projektu” 8
17. Edukacja medialna w szkole. Uczy¢ i wychowywaé zgodnie z podstawqg programowq. Warsztaty dla nauczycieli kazdego przedmiotu i wychowawcodw 8
18. Bqdz EKO! Edukacja ekologiczna w szkole. Projekty uczniowskie w celu podnoszenia swiadomosci ucznidw i srodowiska lokalnego. (www.centrumcde.pl) 8
19. Metoda eksperymentu i projektu w $wietle kompetenciji kluczowych w praktyce szkolne;j. 8
20. Wykorzystanie e-podrecznikdéw w procesie nauczania a ksztattowanie kompetencii kluczowych ucznia. 8
21. TIK na lekcjach przyrody i geografii a ksztattowanie kompetencji kluczowych. Praktyczne warsztaty na platformie e-podreczniki. 8
22. Nie dajcie sie przestraszy¢, jak uczyé filozofii i etyki w szkole. 8
23. Kompetencje kluczowe a sukces ucznia. 8
24. Edukacja regionalna — czyli wycieczki edukacyjne dla ucznidw. Poznajemy historie i geografie regionu. Projekt AMP: Akademia Mlodego Podréznika 6
25. Skuteczne nauczanie w oparciu o cykl kolba. Narzedziownik nauczyciela. 6
26. Szkota uczqgca sie — spacer edukacyjny, lekcje kolezenskie a superwizja w praktyce szkolnej nauczyciela. 4
27. Jak doskonali¢ cechy dobrego pedagoga - wychowawcy. Kompetencje wychowawcze nauczycieli. Trening umiejetnosci. 8
28. Warsztat radzenia sobie w trudnych sytuacjach z rodzicami. Zajecia majg charakter superwizyjno — wspierajgcy. 8
29. Wywiaddéwka inaczej- czyli jak wspotpracowac rodzicami w zreformowanej szkole? 8
30. Rola norm i zasad w pracy z mtodziezg a kompetencje kluczowe. Kompetencje wychowawcze nauczycieli i wychowawcow. 8
31. Kary i nagrody w wychowaniu wg koncepciji T. Gordona ,, Wychowanie bez porazek™. 8
32. Motywowanie do nauki. Jak rozmawiac z dzieckiem, aby sie uczyto? Warsztat ukierunkowany na dziecko. 8
33. Motywowanie uczniéw do nauki - wyzwanie dla nauczyciela. Warsztat ukierunkowany na kompetencje nauczyciela. 8
34. Coaching w pracy i rozwoju nauczyciela. Trening umiejetnosci. 8
85, Tutoring w szkole. Czyli o spersonalizowanej metodzie nauczania i wychowania w szkole. Warsztat dla nauczycieli i wychowawcow. 8
36. Jak rozwija¢ zdolnosci kierunkowe i twoércze zdolnosci ucznidw?e 8
37. Empatia w pracy nauczyciela. Warsztat nt. budowania trwatych relacji z uczniami, nauczycielami oraz w zyciu prywatnym. 8
38. Pozytywna Dyscyplina w klasie - wsparcie procesu wychowawczego. Warsztat dla dyrektordw, nauczycieli, psychologdw i terapeutdw. 4
39. PERLY MOTYWACII. Warsztat o monitorowaniu wtasnej motywacji nauczyciela i angazowaniu ucznidw w procesy edukacyjne. 12
40. DESIGN THINKING - projektowanie innowacyjnych rozwigzan. 4
41. DESIGN THINKING - myslenie projektowe w szkole. 8
42. MYSLENIE KRYTCZNE W KLASIE - czyli rozwijaé myslenie krytyczne swoich ucznidw. 8
43. MYSLENIE KRYTCZNE W PRAKTYCE SZKOLNEJ - czyli ksztattowanie umiejetnosci myslenia krytycznego ucznidéw w praktyce. 16
44. MEDIACJE ROWIESNICZE jako metoda wychowawcza w szkole. 4
45. MEDIACJE ROWIESNICZE jako sposéb rozwigzywania konfliktow. 8
46. MEDIACJE ROWIESNICZE W SZKOLE-praktyczne przejécie przez caty proces mediacii w szkole z wykorzystaniem narzedzi i technik mediacyjnych. 16
47. Praca z dzieckiem autystycznym. Podstawowe metody i zasady pracy. 8
48. AAC- Komunikacja alternatywna i wspomagajqgca w pracy z problemami komunikacyjnymi. Wprowadzenie do AAC. 8
49. Gry i zabawy przeciwko agresji — warsztat psychoedukacyjny. 10
50. By¢ blizej dziecka. Jak reagowac na przejawy seksualnosci dzieci i mtodziezy w wieku szkolnym. 20
51. LOGORYTMIKA jako forma uzupetniajgca terapie dziecka z deficytfami mowy, ruchu oraz percepciji stuchowej i wzrokowe;j. 6
52. Wspieranie rozwoju i funkcjonowania dzieci leworecznych i z zaburzeniami lateralizacji. 8
53. Warunki diagnozowania i orzekania oraz sposoby pracy z dzie¢mi stabowidzgcymi i niewidzgcymi w ujeciu tyflopedagogiki. 8
54, Profilaktyka logopedyczna w przedszkolu. 10
55. Kurs instruktazowy dla nauczycieli - KEROWNIKOW WYCIECZEK SZKOLNYCH 10
56. Kurs kwalifikacyjny dla kierownikéw wypoczynku dla dzieci i mtodziezy. 36
57. Kurs wychowawcéw wypoczynku. )
58. Pierwsza pomoc przedmedyczna BLS. 10
59. Jak uczy¢ jezykdw obcych dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (SPE)?

60. Deutsch nach Englisch” — nauczanie jezyka niemieckiego jako drugiego jezyka obcego. 8
61. Nowoczesne i skuteczne nauczanie jezyka angielskiego w klasach I-lII" 8
62. »Europejskie Portfolio Jezykowe” jako nieodtgczny element nowoczesnego nauczania jezykdw obcych. 8
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